STRATEJILERI




1) TEKRAR STRATEJILERI

Ogrenilen bilgilerin kalici olabilmesi ve
kolay hatirlanabilmesi i¢in belirli araliklarla
tekrar edilmesi gerekmektedir. Yapilan
tekrarlarla beraber Dbilgileri kisa sureli
hafizadan uzun sureli hafizaniza
aktarabilirsiniz. Belli bash tekrar stratejileri
sunlardir:

e Metinde yazilarin altini cizme:

Anahtar sozcliklerin ve temel
dusiincelerin alti gizilir.
e Ayni sozciiklerle not alma: Metnin

kenarina, metin icerisindeki ayni
sozciikler kullanilarak not alinir.

e Degistirmeden yazma: Metin

okunduktan sonra gerek duyulan
boliimler oldugu gibi birka¢ kez yazilir.




2) ANLAMLANDIRMA STRATEJILERI

Bilgi birimleri arasinda iliski Kkurarak

anlaml1 6grenmeyi saglayan stratejilerdir.
Yeni bilgiyi, ogrenilmis bilgilerle
butiinlestirerek, ona anlam yiikleyerek
ogrenme gerceklestirilir.

e Zihinsel imge olusturma: “Kitap-Cocuk”
gibi bir sozciik ciftini hatirlatmay:
amaclayan bir birey, zihninde Kitap
okuyan bir ¢cocuk canlandirabilir.

e Benzetim yapma: Ogrenilecek bilginin
onceden Kkazanilmis bilgilerle arasinda
benzerliklerin Kurulmasidir.(Ceviz-
Beyin)

e Ozet cikarma: Metnin ana cizgileriyle
anlatilmasidir.

e Not alma: Metnin ana noktalarini,
boliimler arasindaki iliskileri
aciklayarak, bilgileri daha anlamh ve
kullanigsh ve Kkisa bicime doniistiirerek
yazmadir.




3) ORGUTLEME STRATEJILERI

Ogrenilecek bilgilerin yeniden
diizenlenip yapilandirilarak
ogrenilmesini saglayan stratejilerdir.

e Ana cizgileri (hatlari) cikarma:

Bir iinitenin ana ve alt
bashiklarini ¢ikararak calismadir.

e Bilgi semasi (haritasi) olusturma:

Bilginin gorsellestirilmesidir.

o Cizelgelestirme: Metindeki
bilgileri cizelge biciminde
diuzenlemedir. Dikey ve yatay
bolmelere sahip bir c¢izelge
yaparak bilgileri gruplandirip
calisabilirsiniz.




4) ANLAMAY! IZLEME STRATEJILERI

Bireylerin, kendi 6grenmelerini diizenlemelerine,

yiiriitmelerine ve denetlemelerine y6n veren
stratejilerdir. Bu stratejiler:

e Bireyin sorunlarini belirlemesi ve tanimlamasi:
Kendi 6grenmelerinizle ilgili karsilastiginiz
sorunlarin farkina varin ve bu sorunlari
ogretmenlerinizden yardim alarak gidermeye
calisin.

Dikkatini toplamak: Bireyin dikkatini,
ogrenmeleri Uizerine yonlendirebilmesidir.
Dikkatinizi ¢calisacaginiz konuya verin.
Kendini pekistirmek ve degerlendirmek: Kendi
ogrenmeleriniz lizerinde diisiiniin.
Ogrendiginizde kendinizi édiillendirin.
Ogrenemediginizi diisiindiigiiniiz konularda,
ogretmen ve arkadaslarinizdan yardim alin.
Hatalari diizeltmek ve ¢6ziim liretmek: Kendi
ogrenmeleriniz lizerinde yaptiginiz hatalari
diizeltin. Hatalari yinelememek igin ¢oziimler
uretin.




5) DUYUSSAL STRATEJILER

Ogrenmede duygusal etmenlerden olusan engelleri

ortadan kaldirmak i¢in kullanilan stratejilerdir.

o Dikkat Yogunlastirma: Dikkati 6grenilen konu
lizerinde yogunlastirmadir. Ogrenmenizi en iyi
destekleyen cevresel ozellikleri belirleyip,
duzenleyerek basarinizi arttirabilirsiniz.

Olumlu Tutum Gelistirme: Ogrenmeye kars
olan olumsuz tutumlarinizin farkina varin (iziintd,
korku) ve Ogrenmeye karsi olumlu tutum
gelistirmeye (basarili olacagina inanma)cgalisin.

Gudiilenme: Bireyi o6grenmesi icin harekete
geciren glic kaynagidir. Sizlerde 6grenmekten zevk
almaya calisin ve 6grendiklerinizi giinlik yasaminizda
kullanin.

Kaygiyl Azaltma ve Giiven Saglama: Kayg,
guclii istek ya da dirtiniin amaca ulamasini
engelleyen tedirgin edici durumdur. Kaygi en ¢ok
derslerde ve sinavlarda “basarii  olamama”
durumuyla ilgili olarak goruliir. Asiri kayginizi diizenli
calisarak, basari elde ederek ve 6zgliven gelistirilerek
giderebilirsiniz.




Zihinsel imge Olusturma

Benzetim Yapma

Ceviz yapisi
itibari ile
beyine
benzer.
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